ZARZADZENIE NR 00/2021/2022
Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
z dnia 04 lutego 2022 r.

w sprawie ustalenia terminow rekrutacji

i powolania Komisji Rekrutacyjnej w Szkole Podstawowej im. Andrzeja Samulowskiego
w Gietrzwaldzie

Na podstawie art. 153 i art. 154 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe (jednolity tekst
Dz. U. z 2018r. poz. 996 ze zm.) oraz Zarzadzenie Nr 18/2022 Wéjta Gminy Gietrzwald
z dnia 31 stycznia 2022 r.

zarzadzam co nastepuje:

§1

Terminy postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupelniajacego, a takze terminy
sktadania dokumentow do Szkoty Podstawowej im. Andrzeja Samulowskiego w Gietrzwaldzie
przy Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Gietrzwaldzie na rok szkolny 2022/2023 okredla sie
w zalaczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Powotanie Komisji
1. Powolujg Komisje Rekrutacyjna.

2. Celem dzialania Komisji Rekrutacyjnej jest przeprowadzenie postepowania
rekrutacyjnego i postepowania rekrutacyjnego uzupetniajacego do Szkoty Podstawowe;
im. Andrzeja Samulowskiego w Gietrzwatdzie przy Zespole Szkolno-Przedszkolnym w
Gietrzwaldzie na rok szkolny 2022/2023.

§3

Sktad Komisji
1. Na cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej, o ktorej mowa w § 2 powoluje:
a.Joanng Stankowska
b. Marte Brdak

c. Anete Pienkosz
2. Na Przewodniczaca Komisji Rekrutacyjnej wyznaczam Pania Joanne Stankowska.
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§4

Zadania
1. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego, w szczegolnoéci z zachowaniem
obowigzujacych zasad rekrutacii,

przygotowanie oraz podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych i listy kandydatow niezakwalifikowanych,

przygotowanie oraz podanie do publicznej wiadomosei listy kandydatéw przyjetych
1 kandydatéw nieprzyjetych,

sporzadzenie protokolu postgpowania rekrutacyjnego,
weryfikacja danych zawartych w dostarczonych wnioskach,

nadzér nad poprawnoscia wykorzystania w procesie rekrutacji systemu
elektronicznego,

sporzadzanie w przewidzianym w przepisach prawa terminie uzasadnien odmow
przyjgcia kandydatow, ktorych rodzice o to wystapili,

niezwloczne udzielanie Dyrektorowi Zespolu Szkolno-Przedszkolnego wszelkich
wyjasnien, w szczegolnosci w odniesieniu do kandydatéw, ktorych rodzice wniesli
odwotanie do rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej,

dbanie o przetwarzanie danych osobowych kandydatéw w trakcie calego procesu
rekrutacji, z poszanowaniem zapisoOw ustawy o systemie o$wiaty oraz ustawy
o ochronie danych osobowych.

Do zadan Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
okreslenie szczegdtowego trybu i1 terminow pracy Komisji Rekrutacyjne;,
organizacja i kierowanie pracami Komisji Rekrutacyjnej,

nadzor nad prowadzeniem dokumentacji prac Komisji Rekrutacyjnej,

kierowanie zadan przedstawienia przez rodzicow dokumentéw potwierdzajacych
okoliczno$ci zawarte w dostarczonych wnioskach oraz okreslanie wiazacych ich
terminéw dostarczenia tych dokumentow,

§5

Zasady pracy

. Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje wickszoscig gloséw przy udziale co najmniej

2/3 petnego sktadu Komisji.

W przypadku, gdy Komisja nie jest w stanie wyloni¢ wigkszosci decydujacy gtos ma
Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjne;.

Protokét postepowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w § 4 ust. 1 lit. d podpisuja
wszyscy cztonkowie Komisji Rekrutacyjne;.

Kazdemu cztonkowi Komisji rekrutacyjnej przystuguje prawo zgtoszenia do protokotu,
o ktorym mowa w ust. 3 zdania odrgbnego wraz z uzasadnieniem lub uwag.



§6

Bezstronnosé

Czlonkowie Komisji Rekrutacyjnej pracuja w niej z zachowaniem zasad
profesjonalizmu, rzetelnosci 1 bezstronnosci, zgodnie z obowiazujacym w przedszkolu
Kodeksem Etyki.

. W przypadku, gdy praca w Komisji Rekrutacyjnej rodzi lub moze rodzi¢ ryzyko
niezachowania zasad, o ktérych mowa w ust. 1 lub powodowaé dla czlonka Komisji
konflikt intereséw (w szczegdlnosci w sytuacji, gdy postepowaniem rekrutacyjnym
objete jest dziecko cztonka Komisji Rekrutacyjnej lub dziecko czionka jego bliskiej
rodziny) osoba taka jest zobowigzana do zawieszenia swojej pracy w Komisji
1 niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Dyrektora Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, Dyrektor niezwlocznie w trybie zarzadzenia
zmienia skiad Komisji Rekrutacyjnej usuwajac z niej cztonkow, o ktorych mowa w ust.
2, zastgpujac ich innymi osobami lub zmniejszajac sktad Komisji.

§7

Postepowania uzupehiajace

W przypadku, gdy w wyniku postgpowania rekrutacyjnego nie wszystkie oferowane
przez Szkoly Podstawowej im. Andrzeja Samulowskiego w Gietrzwaldzie miejsca
zostaty odsadzone Komisja Rekrutacyjna prowadzi takze postepowanie uzupetniajace.

Zadania 1 zasady pracy Komisji Rekrutacyjnej w postgpowaniu uzupehiajacym
sq identyczne, jak w przypadku podstawowego postepowania rekrutacyjnego.

W odniesieniu do zapiséw w § 4 ust. 1 lit. d, z postepowania uzupelniajacego sporzadza
si¢ odrebny protokot.

§8

Postanowienia koncowe

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Tabela I. Kryteria naboru oraz punk'ty przyznawane za poszczegolne kryteria
naboru do publicznych szkét podstawowych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Gietrzwatd

Lp. Kryterium Liczba Wymagane dokumenty
punktéw
1 Kandydat, do szkoty podstawowej uczeszczat 10 pkt. dane potwierdza dyrektor
do przedszkola wchodzacego w sktad zespotu na podstawie
zespotu dokumentacji bedace;j
W jego posiadaniu
2 Rodzenstwo kandydata spetnia obowigzek 7 pkt. dane potwierdza dyrektor
szkolny (roczne przygotowanie przedszkolne) zespotu na podstawie
w tym samym zespole dokumentacji bgdace;j
W jego posiadaniu
3 Wielodzietnosé w rodzinie troje - 1 pkt. | oswiadczenie
czworo - 2 pkt. | rodzica/opiekuna
piecioro prawnego

i wiecej - 3 pkt.




Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 09/2021/2022

Dyrektora ZS-P
w Gietrzwaldzie

z dn. 04 02 2022r.

Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym

oraz w postepowaniu uzupeitniajgcym do publicznych szkét podstawowych,
dla ktérych organem prowadzacym

jest Gmina Gietrzwald na rok szkolny 2022/2023

Lp.

Rodzaj czynnosci

Terminy w
postepowaniu
rekrutacyjnym

Terminy
w postepowaniu
uzupetniajagcym

Ztozenie wniosku o przyjecie do szkoty
podstawowej wraz z dokumentami
potwierdzajacymi spetnianie przez kandydata
kryteriow branych pod uwage

w postepowaniu rekrutacyjnym

od 21 lutego 2022r.
do 18 marca 2022r.

od 21 kwietnia2022r.
do 28 kwietnia 2022r.

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng,
wnioskow o przyjecie do szkoty podstawowe;j
i dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie
przez kandydata warunkow lub kryteriéw
branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym

od 21 marca 2022r.
do 25 marca 2022r.

od 28 kwietnia 2022r.
do 04 maja 2022r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjnag liczby kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych

08 kwietnia 2022r.

13 maja 2022r.

Potwierdzenie przez rodzica kandydata
woli przyjecia do szkoty w postaci pisemnego
o$wiadczenia

od 14 kwietnia 2022r.
do 21 kwietnia 2022r.

od 18 maja 2022r.
do 24 maja 2022r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjng liczby kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych

27 kwietnia 2022r.

27 maja 2027r.




